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SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG
Nomor: J3YS  /UN26.11/PP.05.02/2022
Tentang

PENETAPAN TIM PENGEMBANGAN AKADEMIK PS MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG
SEMESTER GENAP TA 2021/2022
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG

Menimbang : a. Bahwa untuk menunjang Pengembangan Akademik pada Program Pascasarjana Magister
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung dipandang perlu mengangkat
Tim Pengembangan Akademik
b Bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan.

Undang-Undang Nomor: 8 Tahun 1974 jo Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang
Pokok-pokok Kepegawaian

Mengingal

2. Undang-Undang Nomor: 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang pendidikan Tinggi

4 Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan
Pengelolaan Perguruan Tinggi

5

Keputusan Presiden RI Nomor 73 tahun 1966 tentang Pendirian Unila

6. Permendiknas Nomor 87/DIKTI/Kep/2000. tentang Pendirian MM FE Unila

7. Keputusan Kemenristek Dikti No. 134149/RHS/KP/2019 Tentang Pengangkatan Rektor
Unila

8. Keputusan Mendikbud Nomor 72 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unila

9. Keputusan Permenristekdikti RI Nomor 6 tahun 2015 tentang Statuta Unila

| Keputusan Rektor Universitas Lampung No. 2148/UN26/KP/2019 tentang Pengangkatan

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unila.

MEMUTUSKAN
Menetaphait  SURAT KEPUTUSAN DEKAN TENTANG PEN ETAPAN TIM PENGEMBANGAN
: AKADEMIK PS MAGISTER MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS LAMPUNG SEMESTER GENAP TA 2021/2022

Kesatu : Menetapkan Tim Pengembangan Akademik Program Pascasarjana Magister Manajemen Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung sebagaimana terlampir dalam surat keputusan ini.
Kedua : Mereka yang namanya tercantum dalam Lampiran Surat Keputusan ini sebagai Tim

Pengembangan Akademik pada Program Pascasarjana Magister Manajemen Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Lampung.

Ketiga : Dalam melaksanakan tugasnya Tim Pengembangan Akademik bertanggung jawab kepada Dekan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung.

Keempat : Keputusan ini berlaku scjak tanggal ditetapkannya dan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

N\

gt b Ditetapkan di : Bandarlampung
7 $g¥t | 7 <PadaTanggal 22 Maret 2022

| embusan Yth: \ 2, NP AD6606211990031003 8 5\\‘-
| Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kerjasamaz~ g
2. Ketua Jurusan di FEB Unila; dan ‘



3. Ybs

Lampiran © Surat Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung
Nomor : / Y& /UN26. 11 /PP.05.02/2022 Tanggal 22 Maret 2022
Tentang © PENETAPAN TIM PENGEMBANGAN AKADEMIK PS MAGISTER

MANAJEMEN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  UNIVERSITAS
LAMPUNG SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021/2022

SUSUNAN TIM PENGEMBANGAN AKADEMIK
PS MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG
SEMESTER GENAP TA 2021/2022

S

No Nama Jabatan

| DroN\airobi, SE.M.SL

Pengarah

2. Dr.Ernie Hendrawaty,S.E.M.S; Anggota Pengarah Bid. Akademik dan Kerjasama

3. Dr. Agrianti Komalasari,S.E.M.Si. Akt.CA.CPA Anggota Pengarah Bid. Umum dan Keuangan

4. Muslimin, S.EM.Si Anggota Pengarah Bid. Kemahasiswaan & Alumni
5. Prof. Dr.Mahrinasari MS. SE. M.Sc. Ketua

6. Aripin Ahmad SE. M.Si. Anggota

7. Dr. Ribhan,S.E.M.Si Anggota

8. Prof. Dr. Satria Bangsawan, SE, M.Sc. Anggota

9 Prof. Mahatma Kufepaksi.SE.M.BA Anggota

10 Dr. Sri Hasnawati,S.E.M.E Anggota

I Dr. Ayi Ahadiat.S.E.M.B.A Anggota

12 Dr.Habibullah Jimad.S.E.M.S;j Anggota

I3 Dr. RrErlina. S.E.M.Sj Anggota

Ditetapkan di  : Bandar Lampung

* " a. Pada Tanggal : 22 Maret 2022




