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Tentang
Penetapan Dosen Pembimbing Skripsi dan Perbaikan Judul Skripsi Mahasiswa Program S1 Reguler
Non Reguler Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung Tahun 2022

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG

Membaca d Surat usulan Ketua Jurusan Manajemen Nomor : 26/UN26.11/PP.05.02.00/2022 tanggal, 08 April 2022
Perihal Penanda tanganan Surat Keputusan Dekan Pembimbing Penulisan skripsi mahasiswa Jurusan
Manajemen Program S1 Reguler, Non Reguler Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung.
Menimbang  : a. Bahwa untuk kelancaran penyusunan skripsi mahasiswa dipandang perlu menunjuk dosen sebagai
pembimbing skripsi mahasiswa jurusan Manajemen SI Reguler
b.  Bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan.

Undang-Undang Nomor : 8 Tahun 1974 Jo Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang

Pokok-Pokok Kepegawaian;

Undang-Undang Noomor : 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

Undang-Undang Nomor : 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah Nomor : 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan dan

Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Keputusan Presiden RI Nomor : 73 Tahun 1966 tentang Pendirian Unila;

6. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebuayaan nomor : 134149/MPK/RHS/KP/2019, tentang
Pemberhentian dan Pengangkatan Rektor Universitas Lampung Periode 2019-2023.

7. Keputusan Mendikbud Nomor 72 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unila

Permenristek dikti Nomor: 6 Tahun 2015, tentang Statuta Universitas Lampung;

9. Keputusan Rektor Unila Nomor: 2148/UN26/KP/2019, tentang Pengangkatan Dekan

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung.
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MEMUTUSKAN

Menetapkan © Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas LampungsFentang Penetapan Dosen Pembimbin
Penulisan Skripsi Mahasiswa Jurusan Manajemen Program S1 Reguler Non Reguler Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Lampung.

Kesatu © Menetapkan tenaga Pendidik yang namanya tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini sebagai
Pembimbing skripsi mahasiswa jurusan manajemen program S1 Reguler dan Non Reguler Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Lampung.

Kedua :© Mereka yang namanya tercantum dalam lampiran Surat Keputusan ini sebagai Dosen Pembimbing Skripsi
mahasiswa Jurusan Manajemen Program S1 Reguler dan Non Reguler akan diberikan honorarium yang
dibebankan pada dana DIPA Universitas Lampung tahun anggaran 2022

Ketiga : Dalam melaksanakan tugasnya dosen pembimbing skripsi bertanggung jawab kepada Dekan melalui ketua
Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung.

Keempat © Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkannya dan berlaku selama satu tahun, apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

o... Ditetapkan di : Bandar Lampung
: &% April 2022

Tembusan :
I. Kasubag Umtim dan Keuangan.
2. Ybs. untuk dilaksanakan.



Lampiran Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung

Nomor

: 250§ /UN 26.11/PP.05.02.00/2022

Tanggal : 2§  April 2022
Tentang Penetapan Pembimbing 1, Pembimbing 2, Perpanjangan SK dan Perubahan Judul Skripsi Mahasiswa
Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Lampung.

NO PEMBIMBING 1 PEMBIMBING 11 NAMA, NPM, JUDUL SKRIPSI [PK|SK
KOSENTRASI
I 2 3 4 5 6|7
I |Dr. Ribhan, S.E., M.Si. Bernadette Bianca |Pengaruh Beban Kerja dan Kompensasi 332|113
MK Sitohang Terhadap Kinerja Karyawan
1711011063
MSDM
2 [Yuningsih. S.E., M.M. Adhari Pengaruh Konflik Pekerjaan Keluarga, Kejenuhan |3,45]13
1811011066 Kerja, dan Lingkungan Kerja Non Fisik Terhadap
MSDMM Kinerja Perawat RSUD Batin Mangunang
Kota Agung di Masa Pandemi
3 |Dr. Ribhan, S.E., M.Si. Aldo Novela S Pengaruh Cyberloafing dan Disiplin Kerja 3,46|13.
1741011064 Terhadap Kinerja Karyawan
MSDM
4 |Dr. Roslina. S.E., M.Si. Nuzul Inas Nitami Sari Pengaruh Harga dan Citra Merek Terhadap 3,75 12
Nabila, S.E., M.S.N. 1811011101 Keputusan Pembelian Air Mineral Gloz Pada
. Pemasaran Distributor Gloz di Bandar Lampung.
5 |Dr. Nova Mardiana, S.E., M.M. Angga Dafa Pengaruh Budaya Kerja, Etika Kerja dan 3,67|13
Wardhana Pengalaman Kerja Terhadap Prestasi Kerja
1811011024 Kantor Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
MSDM (DPRD) Kota Magelang.
6 |Aripin Ahmad, S.E., M.Si. Syahrani Dewi S.  |Analisis Kesadaran Merek Terhadap Niat Beli 3,70/11
1911011064 Produk Sociolla di Kota Bandar Lampung
Pemasaran
PERPANJANGAN SK DAN PERUBAHAN JUDUL
7 |Prof. Dr. Mahrinasari, S.E., M.Sc. [Rinaldi Bursan, S.E., M.{Moh. Naufal Al The Influence of The Store Atmosphere 3,63] 1.
) Islami Dimension on Custmoer Repurchase Intention
1611011116 In The UKM_Mart Kopma University Of
Pemasaran Lampung.
8 |Dr. Ribhan, S.E., M.Si. Febriana Pengaruh Sikap Terhadap Informasi Dan 3,74|13
1811011026 Kompetensi Literasi Pada Pencapaian Prestasi
MSDM Mahasiswa Merdeka Belajar-Kampus Merdeka
(MBKM)
9|Dr. Ernie Hendrawaty, S.E., M.Si. Cindy Melia Pengaruh Kepenyikan Institusional Terhadap 3.88(14
Farahdiba Kinerja Perusahaan Non-Keuangan Yang
1811011047 Terdaftar di BEI Periode 2017-2020.
Keuangan
10{Driya Wiryawan, S.E., M.M. Dwi Asri Siti A, S.E., M|Gita Nadia Pengaruh Persepsi Kegunaan dan Persepsi 3.85(12
1811011095 Kemudahan Terhadap Niat Penggunaan E-Vallet
Pemasaran Shopee Pay (Studi Pada Pengguna Shopee di
Bandar Lampung)
11|Dr. Sri Hasnawati, S.E., M.Si. Muslimin, S.E., M.Sc. |Dicky Rizky Pengaruh Struktur Kepemilikan Keluarga, 3,64 1.
Ramadhan Kepemimpinan dan Perwakilan Keluarga
Effendi Terhadap Kinerja Perusahaan (Studi Empiris
1611011113 Pada Perusahaan Manufaktur Yang
Keuangan Terdaftar di BEI Tahun 2017-2019
12{Dr. Sri Hasnawati, S.E., M.Si. R. A. Fiska Destria Wulandari | Pengaruh Indikator Keuangan Terhadap 3,700 1«

Huzaimah, S.E., M.Si.

1611011041
Keuangan

Nilai Perusahaan (Studi Empiris Pada
Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar di
BEI Periode 2016-2019)3,70

UDA

tAS )
F3 >
Le

“q

Pada tanggal,

Di tetapkan di : Bandar Lampung
: RS April 2022
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