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TENTANG
PENETAPAN TIM PENGUJI UJIAN SKRIPSI MAHASISWA JURUSAN MANAJEMEN PROGRAM S1 REGULER
DAN NON REGULER FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG
Menimbang : 1. Bahwa perlu diselenggarakan ujian skripsi bagi mahasiswa yang telah memenuhi
Syarat untuk menempuh ujian skripsi guna menyelesaikan program sarjana.

2. Bahwa perlu ditetapkan Tim Penguji Skripsi pada Turusan manajemen Program 51 Reguler
3. Untuk it perlu ditetapkan dengan Surat Keputvsan.
Mengingat
I. Undang-Undang No. 08 Th 1974 Jo Undang-Undang No.43 Th 1999 Tentang Pokok - Pokok
Kepegawajan:
2. Undang-Undang No. 20 Th 2003 Tentang Sist=m Pendidikan Nasional:
3. Undang-undang nomor : 12 Tahun 2012 ten'ang Pendidikan Tinggi.
4. Peraturan Pemerintah no. 4 Tahun 2014 Tentang Penyelenggaraan Pendidikan dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi,
3. Keputusan Presiden RI No.73 Th 1066 Tentang Pendirian Unila:
6. Keputusan Kemenristek Dikti Nomor: 335 /M/KP/X1/2015 tentang Pengangkatan Relior
Universitas Lampung,
7. Keputusan Mendikbud No,72 taliun 2014 Tentang Organisasi dan Tatz Kerja Universitas
Lampung
§  Keputusan Kemenristek Dikti Nomor: 6 Talun 2015 tentang Statuta Universitas Lampung
9. Keputusan Rektor Universitas Lampung Nomor : 1626/ /UN.26 /KP/2015 Tentang
Pengangkatan Dekan Fakultas Ekonomi Dun Bisnis Universitas Lampung..
MEMUTUSEAN
Menetapkan - KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS ERONOM! DAN BISNI§ UNIVERSITAS
LAMPUNGTENTANG PENETAPAN TIM PENGUJ SKRIPSL JURUSAN MANAJEMER
- PROGRAM 5i REGULER FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS LAMPUNG
KESATU : Meretapkan Tim Penguji Skripsi Jorusan Mansjemen Program S| Reguler, Paralel
Fakultaz Ckonomi ¢an Bisnis Universitas Lampung dengan susunan sebagai berikut ;
KetuaPembimbing : Dr. Nova Mardiana, S.E., MM.
Penguii Utama _ ¢ Dr Hebibullal) Jimad, S.E., M.8i,
Sekretaris /Pendamping : Lis Andriani, 8.E., M.Si.
KEDUA : Upian Skripsi tersebut akan dilaksanakan pada :
Hari/TanggalJam: ! Kamis, 10 Oktober 2019 / 09.00 wib
Tempat ¢ Ruang Ujian Kompre Gedung A Fakultas Ekenomi Der Bisnis Unila
Nama Mahasiswa : Parpina Pitaloka
Nomor Pokok Mahasiswa : 1511011073
Jurusan : Manajzmen
Judul Skripsi : Pengaruh Kepribadian dar Kecerdasan Emosional Terhadap; Kinerja
Karyawan (Studi Pada PT. Sumber Alfaria TrijavaTbk, Cabang
Kotabumi
KETIGA ¢ Apabia di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan keputusan ini, akar,
diperbaiki sebagaimana mestinya. -
£ * Dlﬂ?pkhu di  :Bandar Lampung
-‘:Er_\-" ey ;
R.F,‘m BANGSAWANE
NIP, 19670904 198703 1011
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|, Yanz bersanghutan.
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